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Uppdrag att ta fram forslag pa riktlinjer fér regionalt
kompetensforsérjningsarbete

Regeringens heslut

Regeringen uppdrar 4t Tillvixtverket att ta fram {orslag pa riktlinjer for
regionalt kompetenstorsorjningsarbete. Riktlinjerna ska bidra till att
skapa en samsyn mellan aktérer pj lokal, regional och nationell nivi

avscende vad som bor ingd i grundliggande regionalt
kompetensfsrsorjningsarbete i alla lin.

Tillvixtverket ska i sitt uppdrag utgd ifrdn och beskriva nuvarande
ansvar, uppdrag och verksamhet hos berdrda aktdrer inom
kompetensforsorjningsomridet pd lokal, regional och nationell niva.

Forslagen pi riktlinjer ska utformas med utgingspunkt i:
» Regeringens intentioner avseende regionalt

kompetensforsoriningsarbete och de regionala
kompetensplattformarna ssom det uttrycks i den nationella strategin
for hallbar regional tillvixt och attraktionskraft 2015-2020.

o Erfarenheter frin Tillvixtverkets uppdrag att férstirka och
vidareutveckla de regionala kompetensplattformarna
(N2012/06275/RT samt N2015/02413/RTS).

o Erfarenheter och lirdomar inom ramen fér uppdraget till aktorer

med regionalt utvecklingsansvar att under 2010 etablera regionala

kompetensplattformar.
e Erableringsuppdraget och mottagandet av nyanlinda i kommunerna.

Sarskilt lansstyrelsernas ansvar for att stétta kommunernas planering
for mottagning av nyanlinda ska beaktas, vilket bl.a. innebir
anpassning till arbetsmarknadens behov och utbildningsplanering.
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I'utformningen av férslagen ska Tillvixtverket beakta hur den regionala
nivans samverkan med och mellan kommuner, med niringsliv samt med
nationella myndigheter kring kompetensforsérjningsfrigor bor
utvecklas.

Vid framtagande av forslagen ska Tillvixtverket samrida med
Arbetsformedlingen, Myndigheten fér yrkeshdgskolan, Statens skolverk,
Universitetskanslerambetet, Ridet f6r Europeiska Socialfonden i Sverige
(Svenska ESF-ridet), linsstyrelser samt &vriga berdrda myndigheter
inom kompetensférsérjningsomridet.

Tillvixtverket ska vidare samrida med aktérer med regionalt
utvecklingsansvar och med Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).

Tillvaxtverket ska redovisa f6rslagen pd riktlinjer till Regeringskansliet
(Ndringsdepartementet) senast den 30 juni 2017.

Skilen for regeringens beslut

Inrikeningen for regionalt utvecklingsansvarigas arbete inom
kompetensforsorjningsomrédet har hittills vari att det ska utgs ifrin
regionala utmaningar och prioriteringar. Det har inneburit en regional
anpassning av kompetensforsérjningsarbetet s att det uppfattats som
relevant av de aktorer som deltar i arbetet. Det har 4ven inneburit
varierande inriktning och organisering av arbetet i linen.

Regeringen ser dock att det finns behov av att — med de utgdngspunkter
som anges i detta beslut — identifiera vad som bér ingd i det
grundliggande regionala kompetensférsorjningsarbete som ska vara
gemensamt for alla lan, for att linens verksamhet och resultat m.m. ska
kunna kommuniceras och jimféras p4 ett bittre sitt in i dag.

I den analys av kompetensforsérjningsbehoven t.0.m. 2040 som
Arbetsférmedlingen och Myndigheten fér tillvixtpolitiska utvirderingar
och analyser har gjort (dnr A2015/02961/A) framgir att de forutsedda
regionala obalanserna avseende utbud och efterfrigan ps arbetskraft
skulle kunna balanseras av den 6kade nettomigrationen till Sverige. Detta
forutsitter ett vl fungerande mottagande av nyanlinda p3 lokal, regional
och nationell niv4.

Uppdraget att ta fram forslag pa riktlinjer f6r regionalt
kompetensforsorjningsarbete ska bidra till att stirka den nationella
politikens genomslag och stimulera ett effektivt resursutnyttjande inom
kompetensforsdrjningsomradet och dirigenom bidra till en hillbar
tillvixt och vilfird lokalt, regionalt och nationellt.



Bakgrund

Regeringen gav 2010 aktdrer med regionalt tillvixtansvar i uppdrag att
ctablera regionala kompetensplattformar fér samverkan inom
kompetensférsorjning och utbildningsplanering p kort och ling sikt.
De regionala kompetensplattformarna etablerades under perioden 2010
2012 i samtliga lan. Linen har, helt i enlighet med regeringens uppdrag,
olika inriktning p4 arbetet inom ramen fér plattformarna beroende p3
skiftande regionala utmaningar och prioriteringar.

Regeringen gav 2012 Tillvixtverket i uppdrag bedriva insatser fér minst
60 000 000 kronor som férstirker och vidareutvecklar de regionala
kompetensplattformarna som viktiga verktyg for att sikra
kompetensforsorjningen till niringsliv och offentlig sektor i hela landet
pd kort och ldng sikt (N2012/06275/RT).

Regeringen har i En nationell strategi fér hillbar regional tillvixt och
attraktionskraft 2015-2020 (N2015/05297/RT) pekat ut
kompetensforsérjning som en av prioriteringarna for den regionala
tillvixtpolitiken.
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Kopia till

Riksdagen, niringsutskottet

Statsrddsberedningen/SAM

Finansdepartementet/BA, SFO och K
Niringsdepartementet/FF

Utbildningsdepartementet/GV, UH, §
Arbetsmarknadsdepartementet/A

Arbetsformedlingen

Myndigheten for tillvixtpolitiska analyser och utvirderingar
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Myndigheten for yrkeshdgskolan
Ridet for Europeiska socialfonden i Sverige
Statens skolverk
Universitetskanslerdimbetet

Samtliga linsstyrelser

Gotlands kommun

Givleborgs lins landsting

Hallands lins landsting

Jamtlands lins landsting

Jonkopings lins landsting

Kronobergs lans landsting

Skéne lins landsting

Vistra Gotalands lins landsting
Orebro lins landsting

Ostergotlands lins landsting
Samverkansorganet i Blekinge lin
Samverkansorganet i Dalarnas lin
Samverkansorganet i Kalmar lin
Samverkansorganet 1 S6dermanlands lin
Samverkansorganet i Uppsala lin
Samverkansorganet i Virmlands lin
Samverkansorganet i Visterbottens lin
Sveriges Kommuner och Landsting



